COMUNE DI MODOLO

Provincia di Oristano
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
n. 46 del 01 Sett_embre 2016

|

vGGETTO: Approvazione degli indirizzi generali di programmazione interventi per il
cantiere occupazionale 2016.

L'anno duemilasedici, il giorno uno del mese di settembre alle ore 17,45 nella sala delle adunanze
del Comune di Modolo, si & riunita, convocata nei modi e termini di legge, la Giunta Comunale, con
l'intervento dei Signori:

OMAR ALY KAMEL HASSAN Presidente Presente
GIOVANNI MARIA MILIA Vice Sindaco Presente
MANUELA CALARESU Assessore Presente
AUGUSTO PUTZOLU Assessore Presente

e con l'assistenza del Segretario Comunale Dr. ssa Emanuela Stavole.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, invita la Giunta a deliberare sull'oggetto
sopraindicato.

Il Presidente dichiara aperta la discussione sull'argomento in oggetto regolarmente iscritto all'ordine
del giomo, premettendo che, sulla proposta della presente deliberazione, hanno €Spresso parere
favorevole:
[X] il Responsabile del Servizio interessato in ordine alla sola regolarita tecnica (art. 49, c.1,
del T.U. n. 267/2000 e successive modificazioni);
[] il Segretario Comunale (artt. 49, c. 2, e 97, c. 4.b, del T.U. n. 267/2000 e successive
modificazioni); per quanto concerne la regolarita tecnica;
X il Responsabile di Ragioneria, in ordine alla regolarita contabile (art. 49, c. 1 del T.U. n.
267/2000 e successive modificazioni).

LA GIUNTA COMUNALE



RICHIAMATA la Legge Regionale 04 giugno 1988, n. 11 e s.m.i.;“Disposizioni per la formazione
del bilancio annuale della Regione (legge finanziaria 1988) - Progetti comunali finalizzati
all’occupazione per la quale “(...) L’Amministrazione regionale, al fine di incentivare
’occupazione, ¢ autorizzata ad erogare ai Comuni che predispongano progetti finalizzati alla
realizzazione, riattamento, manutenzione e gestione di opere o attivitd pubbliche o di pubblica
utilitd e alla promozione o sostegno di progetti occupazionali connessi al migliore utilizzo delle
risorse locali (...)”

PREMESSO che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del 31/07/2013 ¢& stato approvato
il Bilancio di previsione per I’annualitd 2012, relazione previsionale programmatica e bilancio
pluriennale per il triennio 2012 — 2013 -2014 dove fra Ialtro sono state individuate le somme
necessarie per la realizzazione dei progetti comunali per 1’occupazione - annualitd 2012 per
'importo di €. 66.000,00 a totale carico del fondo unico;

VISTO P’art. 5, co. 2 bis, della L.r. 15 marzo 2012 n. 6 (comma aggiunto dall’art. 10, co. 1, Lr. 17
dicembre 2012 n. 25) che testualmente recita «I comuni possono impiegare i predetti fondi
esclusivamente per 1’occupazione dei soggetti e con i vincoli di prioritd di cui al comma 2,
preferibilmente tramite il ricorso a cooperative sociali di tipo “B” ed evitando forme di impiego che
costituiscano presupposti per la creazione di nuovo precariato. (omissis)»;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 50/54 del 21 dicembre 2012 recante «Definizione
dei criteri e delle modalita di assunzione da impiegare nei cantieri comunali previsti dalla L.R.
11/1988, art. 94» il cui allegato “A” al punto 11 testualmente prevede che «i progetti potranno
essere attuati secondo quanto prevede la Legge 381/1991 in materia di affidamenti diretti a
cooperative sociali di tipo B. I destinatari dei progetti dovranno essere selezionati secondo le
modalitd individuate dalla normativa regionale, utilizzando la Convenzione prevista ai sensi
dell’art. 14, quinto comma, della L.R. 20/2005, da stipularsi tra Comune interessato e CSL»;
VISTA ALTRESI la deliberazione di Giunta Regionale n. 33/19 dell’8 agosto 2013 recante
«Definizione dei criteri e delle modalita di assunzione da impiegare nei cantieri comunali previsti
dalla L.R. 11/1988, art. 94. Integrazione alla Deliberazione della Giunta Regionale n. 50/54 del
21.12.2012» con la quale si precisa che «anche in caso di affidamento diretto a cooperative sociali
di tipo B, la responsabilita del procedimento relativo alle prove di idoneita e di assunzione compete
al Comune interessatox;

INDIVIDUATE, _le_seguenti lavorazioni da realizzarsi con il predetto cantiere: Realizzaziouc
pensilina della fermata del pullman, Manutenzione strada e marciapiede via Bosa, Manutenzioni
Impianto sportivo, Tinteggiature locali comunali, Realizzazione Bacheche, con I’'impiego del
seguente personale n. 1 Operaio Specializzato (Muratore), n. 3 Operai Generici (Manovali);

RITENUTO, pertanto dare indirizzi agli uffici, per i rispettivi profili di competenza, per ’adozione
degli atti gestionali conseguenti al presente atto, per I’affidamento dell’esecuzione del cantiere in
oggetto esclusivamente ad una cooperativa sociale di tipo B da individuare secondo i criteri di legge

€ con cui stipulare successivamente apposita convenzione ai sensi dell’art. S, comma 1, della 1.
381/1991;

VISTO il bilancio dell’esercizio 2016 approvato con Delibera di C.C. n. 23 del 09.05.2016;

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, espresso dal Responsabile
dell’Ufficio Tecnico Comunale, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

CON voti UNANIMI, resi e riscontrati nei modi di legge,



DELIBERA
Per le motivazione espresse in premessa:

DI APPROVARE gli indirizzi generali di programmazione dell’intervento comunale per
Poccupazione, relativamente all’annualita 2016, per un importo complessivo di € 60.000,00 (€
30.000,00 Conto Competenza + € 30.000,00 Avanzo di amministrazione), da destinare interamente
alla realizzazione di un cantiere edile, con I’esecuzione delle seguenti opere:

— Realizzazione pensilina della fermata del pullman,

— Manutenzione strada e marciapiede via Bosa,

— Manutenzioni Impianto sportivo,

— Tinteggiature locali comunali,

— Realizzazione Bacheche,

— Muri interni del cimitero;

DI DARE MANDATO all’Ufficio Tecnico, per la predisposizione di tutti gli atti necessari per
'individuazione della Cooperativa Sociale di tipo B a cui affidare ]a realizzazione del cantiere con
le seguenti disposizioni:

- Assunzione a proprio totale carico delle seguenti figure professionali, attinte mediante apposita
graduatoria, predisposta dal competente ufficio territoriale per I’impiego di Bosa:

n. 1 Operaio Specializzato (Muratore),
n. 3 Operai Generici (Manovale);

- Provvedere alla formazione ed agglornamento in materia di sicurezza al personale suddetto,
garantendo altresi la dotazione dei dispositivi di sicurezza individuale, nonché la sorveglianza
sanitaria a ciascuno dei dipendenti;

- Provvedere alla dotazione di tutte le strumentazione ed attrezzature e noli necessarie alla
realizzazione delle opere;

- Garantire la supervisione e la gestione con addetto qualificato (Geometra o superiore), per almeno
n. 2 ore giornaliere nella fase di avvio e conclusione della giornata lavorativa, della corretta
esecuzione delle opere programmate, al fine di impartire puntuali disposizioni al personale
impiegato e richiedere preventivamente all’Ufficio Comunale competente I’approvvigionamento
dei materiali necessari;

DI DARE ATTO che:

- 1 materiali necessari alla realizzazione delle Opere saranno a totale carico dell’Ente,

- all’Ufficio Tecnico Comunale ¢ attribuito il compito di provvedere all’approvvigionamento degli
stessi in favore della Coop. Sociale incaricata, oltreché di vigilanza generale sull’operato della
stessa;

Con successiva e separata votazione ad esito unanime, la presente deliberazione & dichiarata
immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo 134 del D.1gs 267 del 2000.



LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

IL SEGRETARIO COMUNALE

.S5a %%uelizjtavole

L’ASSESSORE ANZIANO
Augusto Putzolu

(ATt o dnc

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Il Segretario Comunale
attesta che copia della Deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune per
quindici giorni consecutivi decorrenti dal giorno 08.09.2016 al giorno 23.09.2016, prot. n. 1482

contestualmente trasmessa al Responsabile del Servizio e all’Ufficio competente.

MODOLO, li 08.09.2016 | s iy Comunale
mdniela Stavole




