- COMUNE DI MODOLO

Provincia di Oristano
" DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

n. 95 del 05 dicembre 2013.

OGGETTO: Approvazione obiettivi di performance anno 2013.

L'anno duemilatredici, il giormno cinque del mese di dicembre alle ore 12,00, nella sala delle
adunanze del Comune di Modolo, si € riunita, convocata nei modi e termini di legge, la Giunta
Comunale, con l'intervento dei Signori:

OMAR ALY KAMEL HASSAN Presidente Presente
GIOVANNI MARIA MILIA Vice Sindaco Presente
MANUELA CALARESU Assessore Presente
AUGUSTO PUTZOLU Assessore Presente

e con l'assistenza del Segretario Comunale Dr. Matteo Manca

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, invita la Giunta a deliberare sull'oggetto
sopraindicato.

Il Presidente dichiara aperta la discussione sull'argomento in oggetto regolarmente iscritto all'ordine
del giorno, premettendo che, sulla proposta della presente deliberazione, hanno espresso parere
favorevole:
X il Responsabile del Servizio interessato in ordine alla sola regolarita tecnica (art. 49, c.1,
del T.U. n. 267/2000 e successive modificazioni);
L] il Segretario Comunale (artt. 49, c. 2, e 97, c. 4.b, del T.U. n. 267/2000 e successive
fnodiﬁcazioni); per quanto concerne la regolarita tecnica;
X il Responsabile di Ragioneria, in ordine alla regolarita contabile (art. 49, c. 1 del T.U. n.
267/2000 e successive modificaziont).
LA GIUNTA COMUNALE




Premesso che ai sensi delle vigenti disposizioni introdotte dal Decreto Legislativo 27 ottobre
2009, n. 150, nell’ambito dei principi generali secondo cui:

e Ogni Pubblica Amministrazione ¢ tenuta a misurare e valutare la performance con
riferimento all’amministrazione nel suo complesso, alle unita organizzative o aree di
responsabilita dei servizi offerti, alla crescita delle competenze professionali;

» [a misurazione e la valutazione della performance sono volte al miglioramento della qualita
dei servizi offerti, alla crescita delle competenze professionali;

e [e Amministrazioni Pubbliche adottano modalita e strumenti di comunicazione che
garantiscono la massima trasparenza delle informazioni concernenti le misurazioni ¢ le
valutazioni della performance;

Dato atto che, ai sensi delle disposizioni di cui agli articoli 16 e 31 del Decreto sopra
indicato, il Comune di Modolo ha provveduto all’adeguamento del proprio ordinamento secondo 1
principi previsti dalla medesima normativa, approvando, con atto deliberativo di Giunta Comunale
n. 12 del 22 dicembre 2012 il nuovo Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi;

Richiamato [’articolo 14 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi, rubricato “La valutazione della Performance”; '

Rilevato che in suddetta materia si ¢ pronunciata la Commissione per la Valutazione, la
Trasparenza e 'Integrita della Amministrazioni Pubbliche con Delibera n. 121/2010 nella quale
sono contenute Osservazioni in ordine al documento avente ad oggetto “L’applicazione del Decreto
Legislativo n. 150/2009 negli Enti Locali: Linee guida dell’ANCI in materia di Ciclo della
Performance™:

Dato atto che I’Amministrazione ha intrapreso I’attivitd di predisposizione del Piano della
Performance, mediante la definizioni di un modello di “Piano della Performance™ utilizzabile per
I’elaborazione dei Piani futuri, da adottare, nel rispetto delle disposizioni di Legge e di
Regolamento. Rilevato che I’attivita posta in essere dal Comune di Modolo per la
predisposizione di un documento che risponda ai principi imposti dal legislatore in materia di piano
della performance per ’anno 2012 risulta coerente con gli orientamenti e le osservazioni contenute
nella Delibera CIVIT citata in premessa n. 121/2010, in quanto il modello predisposto contiene gli
elementi necessari e qualificanti il percorso evolutivo effettuato per la costruzione del Piano della
Performance;

Con voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. Di approvare, per le motivazioni in premessa ed in relazione al lavoro svolto dall’Ente,
I’allegato elenco degli obbiettivi di performance anno 2013 che costituiranno oggetto di
misurazione ¢ valutazione delle performance del Comune di Modolo;

2. Dinominare quali Responsabili del procedimento, per quanto di competenza di ciascuno in
relazione ai singoli processi dati, il Segretario Comunale ed 1 Responsabili dei Settori;

Con successiva e separata votazione ad esito unanime, la presente deliberazione & dichiarata
immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo 134 del D.lgs 267 del 2000.




LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr. Matteo Manca

32

L’ASSESSORE ANZIANO
Augusto Putzolu

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
11 Segretario Comunale
attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune per

quindici giorni consecutivi decorrenti dal AL dicembre 2013 al 2% dicembre 2013, prot. n.
A4/ , e contestualmente trasmessa al responsabile del servizio e all’ufficio competente.

MODOLO, i j& dicembre 2013 11 Segretario Comunale

Dr. Matteo Manca




